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AVV. FRANCESCO FURLAN

Avvocate dal 1998, swvolge la llbera professione con Studlo In Traviso,
occupandos! prevalentemente dl questionl df diritto del lavoro e della
previdenza sociale,

Dal 2004 al 2006 & stato, su Decrato del Presidente della Reglone Veneto
Glancarlo Galan, Presldente del Comitato del Garant! della Regione Veneto
per FArea “Dirlgenza Medica e Vetarlnaria” e per I'Area “Ruoll Sanltarto
Professionale Techlvo ed Amministrativo della Sanita",

Consulente d! Socletd private e dl Assoclazion! Imprenditoriali in uestion!
attinent! alla gestlone del personale, sotto i} profilo civilistico, amministrative
@ contributivo,

Consulente di Entl pubblicl e Azlende Sanitarie Locall In materla dl pubblico
implego privatizzato, ha seguito e segue In particolare questionl attinent! alla
gestione del rapporto dl lavoro privatizzato, ¢ relatlve vertenze, In tema di
asstnzionl, sanzionl dlsclplinari, demansionamenti, mobblng, llcenzlament,
trattativa e stipula di accord! collettivl azlendall & accord per prem{ dl
produzione,

Ha seguito, per conto dl Entl Locall della provincla di Treviso e dl Venezls,
procedure dl esternalizzazione di attivitd, con conseguente passagglo dl
personale, dall’Ente Pubblico alle Aziende Munlelpalizzate, ai sens! dellart, 31
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ISTRUZIONE & FORMAZIONE

+ dal 09,11,1998

* Nome e tipo dl Istituto di
Istruzione ¢ formazione

* Qualiflea ¢onsegulta

* Noma e'tipo dl istituto di
Istruzione o formazlone

* Quallffca consagulta
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0. Lgs, 30 marzo 2004 n. 165 ¢ dell"art, 2112 c.c.

Ha segulto e segue, per conto Primarle Soclatd Munleipallzzate delfa Provincla
di Treviso, procedure di subentro nella gostione oI appalti,

Ha segufto, per conto Primarie Societd Municlpalizzate delta Provincia di
Treviso e di Venezla, procedure di trasferimento di personale a segulto df
fuslone tra Socletd Pubbliche, curando altres) le procedure sindacall e |a
artonizzaziona dei diversl contratt! aztendall,

Ha seguito per conto dl Socletd Pubbliche della Provincia di Treviso, In tema di
interpretazione del C.C.N.L. Faderamblente, F.).5.E., Gas - Acqua,

Sta seguendo, per conto df Azlende sanitarie, dirlgenti medic!, personale
medico, questionl afferent! il rapporto di lavoro alle dipendenze di Aziende
Sanitarle,

Consulente dl Dirlgenti privati e pubblicl nelle problematiche afferent] Ja
costltuzione, la gestiona e la estinzlone del rapporto dl lavoro, | rapport! tra
poslzione gestorla & dirlgenzlale, la responsabliita civile verso terzl e I'azienda,
2 responsabiiits disciplinare, le deleghe operative,

Consulente deila Assoclazione Sindacale Federmanager di Treviso e Bellunc.

Consulente della Federazione Autotrasportatort tallanl ~ Sezlone Reglonale
del Veneto, con sede In Mestre (VE),

Saclo Fondatore AGI ~ Assoclazione Gluslavoristl itallana - Sezlone Veneto,

Membro del Consigllo Olrettivo Vensto del Centro Studi Domenlco
Napolitano,

Pratica Forense

lscritto all’Albo degli Avwocat] dell'Ordine di Travise

Unliversita ol Bologna “Alma Mater Studlorum®

Laurea In Glurisprucenza

Llceo Classlco Statale dl Conegliano (TV)

Maturitd Classica
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ALTRE LINGUA

» Capacitd di lettura

* Capacitd ol serittura

+ Capacltd dl espressions arale

ALTRE LINGUA

* Capaclth o fettura

¢ Capacita di serittura

¢+ Capacith 4l espressione orale
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ITALIANA

INGLESE
elementare
alementare
elamantare

FRANCESE

elementare
elementare
elemantare

INCARICHI, PUBBLICAZIONI, CONVEGNI E CORSI

Dal 1997 al 1999 & stato metbro effettivo del Colleglo Unico Arbltrale di
discipiina istituito presso I'Asseclazlone dei Comunl della Marca Treviglana,
per la declsfone, in via arbltrale, delle impugnazionl awverso sanzion
disclplinarl Irrogate alf dipendent! dal Comunl assoclatl,

Dal 2004 ad oggl collabara, quale componente del comitato dl recazione, aila
Rivista gluridica "Diritti” edita da Unindustrla Treviso, che sl occupa In
prevalenza degh orfentamenti del Tribunale di Travise nelle materle del diritto
commerciale e del dirftto del lavoro.

In detta rivista, ha pubblicato note € commentl a Sentenze In materla dl
ditltto del lavoro e della previdenza soclale, dal seguente titolo;

o “Assocluzione In partecipazione con apporte ol sofg attivitd favorative,
distinzione con lavoro subordinato” (Dirittl, n, 1 del 2004, nota a Tribunale
dl Treviso, Sentenza n, 371/2002); .

o “Infortunio sul lavore ed obbligo di sleurezza del datore di lavoro ex art,
2087 ¢.c.” {In DIIttl, n. 1 del 2004, nota & Tribunale d! Treviso, Sentenza n,
304/2003);

»  invie del modelil DM20 e sanzionl contributive® (In DIFItE, n, 2 del 2005,
commento a Tribunale di Treviso, Sentenza n, 73/2004);

o "“Rlsarcimento del danno biologlco differenzlale ex art, 13 D, Lys 38/2000 ¢
titevanza del concorso df colpa del lavaratore” {In DIrttl, n, 4 del 2006,
commento a Tribunale d! Treviso, Sentenza n, 349/2005);

o “Criter! distintivl tra contratto dl procacciamento df affar! e contratto df
agenzig” (In DIritl, n, & del 2006, commento a Tribunale dl Traviso,
Sentenza n, 79/2006};

»  "L'Assunzione del lavoratore in mobliits in frode alle legge” (In Dirlttl, n. 6
del 2007, nota a Tribunale dl Treviso, Sentenza n. 433/2006);
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o "Contratto o terpo parziale, assenza dl formoa scrltte ¢ contributl
previdenziali* {nota a Tribunale di Treviso, Sentenza n, 204/2007).

Dal 2005 al 2008, su incarico del’Crdine degll Avvocat! di Trevlse, ha tenuto
annuatmente lezlonl In materfa di diritto del lavoro nellambito del corso
obbligatorlo i preparazione professionale organlzzate per 1 praticant]
avvocatl,

Relatore al convegno, accreditato dal’Ordine depll Avvocati dl Treviso:
“Diritto, Informutica ed azlenda”, Traviso, Sala Convegnl dell’Ordine degll
Awvocatl di Treviso, 29 febbraio 2008; relazione dal titolo “Internet, posta
elettronlca e diritto alla riservatezza nel posto di lavora”,

Relatore al convegno, accreditato e patrocinato dall'Ordine degl! Avvocati dl
Trevise, “Salute e sicurezza nel luoght di lavero. La legge 123/2007", Treviso,
Ca del Carraresl, 16 magglo 2008, relazione dal titolo “La responsabllitds chvile
del datore of lavoro per glf Infortuni sul favoro, Fondumento e profill

tisarcltor!,

Relatore al Convegno, accreditato dall’Ordine degil Avocatl dl Treviso e
patrocihato dal Centro Studi Amministrativi della Marca Treviglana ¢ da
Fondazlone Cassamarca, “lf flcenziamento Individuale: quali tutele nell’'epocy
dello crist’, Traviso, Unlversitd degll Studl, 20,11.2008, relazlone dal titolo "}
licenzlamento nel pubblize Implego privatizzato”,

Direttore Sclentlfico del Mastar per avvocatl dal titolo ! llcenzlomento
nelf'evoluzlone economica e glurisprudenziale”, tenutesl 8 Padova dal
522010 al 12.3.2010, Accreditato del Conslglio Nazlonale Forense.
Nellamblto del detto Master ha tanuto (ezlon! sul tema “/ Licenziamento del
dirlgente” e "Il licenzlamento nel pubblico implego privatizzato”,

Relatore al Convegno organizzato dalla F.AL - Veneto In Padova, Il $,3,2010,
dal tema “Le norme sul tachigrafo digitale”, alla presenza tra gil altrl, In
qualita di relatore, del Sottosegretarlo al Trasporti Bartolomeo Glachino.

Relatore Unlco al “Corso In materia df procedent! disclofinarl dopo la riforma
Brunetta”, tenutos! In data 4.6,2010 ed Organlzzato dal Comune dl Jesolo
{VE), con la partecipazione dl numercs) Dirigentl e Segratar! Comunall del
Vengiano.

Relatore al Convegno organlzzato dalla £AL - Friuli Veneza Glulla In
Pordenone = Sala convegni della Flera di Pordenone, Il 17.6.2010, dal teme
“Le norme sul tachlgrafe digitale”, alla presenza tra gl altyl, qualita o
relatore, del Presidents Nazlonale F.All Trasportf, Dott, Paolo Ugge.

Relatore al Convegho organizzato dalla F.AL ~ Vencto In Mestre I giorno 9
marzo 2011, dal titolo “L'autotrusporto merel ad una svolta”, alla presenza tra
gil altrl, In qualita di relatorl, del Sottosegretarlo al Trasportl Bartolomeo
Glachino, del Presidente della Commisslone Trasporti al Senato Prof. Tlzlano
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Trew, del Presidente Nazionale F.A,L Trasportl, Dott, Paolo Uggd,

Relatore, net corso del 2012 & 2013 al Master per avvocatl e consulente del
Lavero acereditatl dall"Ordine degli Avvocat) dl Treviso,

Relatore al Master organizzato da Media Campus Editore Alta Formazlone
Glurldico-Ecomontca — in Mestre (VE) 11,18 25 magglo - 8 glugno 2012 su "/
flcenzlamentl, Il testa unice sull'apprendistato, profili civill e penall del
rapporto d! lavoro”,

Relatore al Master organlzzato da Media Campus Edltore Alta Formatione
Glurldico-Ecomonica ~ In Roncade (TV) 11,18,25 magglo - 8 glugno 2012
flcenziament!, Fapprendistato, | profill cvill & penall del rapporto di lavoro -
cenil ed agglornamenti sul 0,04, 23 marza 2012”,

Relatore al convegno orgonlzzato da Fedarmanager Unlone Reglonale
Dirlgent! Azlende Industriali Veneto su "Ruolo e tutele del manager” || 27
glugno 2012 relazione introduttiva su “la responsabilitd civile del Dirlgente
verso Mlimpresa e verso | terz”, 4

Relatore al convegho organizzato da AIGA Assoclazione Itallana Giovani
Avvacatl -~ Sezione dl Veneziza con i patrocihlo dl Consigllo dell’Ordine
Awacatt dl Venezla, del 29,1113 sl “lf Nuove diritto del lcenziament!; dol
collegato lavoro aof decreto del fare",

Relatore al convegno ¢i Studlo organizzato da Unlversitd Ca’ Foscarl Venezla ~
Campus dI Treviso I 31,01,2014 - Aula Magna San Leonardo su
licenziementi: Fapplicazione della legze n, 92 del 2012”, Discussant su "/
Heenzlamenti per glustificato motive oggettivo, I Ncenzlument! collettive’,

Relatere al convegno organizzato da Unlversitd Ca' Foscarl Venezia con Il
patrocinio di Ordine dei Dottorl Commerclalisti e degli Espertl Contabili i
Treviso del 24,11,14 Auditerium Santa Croce , su “ fenomen! di
esternallzzazione delle Imprese e gil strumenti o loro dispesiztone”,

Relatore al Master per awocat! organlzzato de Media Campus Editore Aita
Formazlone Gluridico-Ecomonlica — In Treviso (TV) 29 aprile, 7 magglo 2015,
su “Jobs Act = | dacret! attuativi”,

Relatore al conveano di Studlo organlzzato da Universitd Ca’ Foscar| Venezla -
Campus <l Treviso [} 21,7.2015 - Auditorium Santa Crace su “ll Destino delle
Collaboraziont dopo If Jobs Act e |l ruclo delle Commissiont di Certiflcazione”

Relatore al Master organjzzato da Medla Campus Formazione - In Treviso 29
ottobre - 5 novembra 2015 su “Jobs dact: | due decret! attuativl entrati In
vigore il 25 glugna 2015 ed | quattro decreti attuativl approvat! i vla
definftiva il 4 settembre 2015",



“Contratto dl lavoro, question! previdenzlall e ruofo del gludice dopo (i Jobs
Act”,

Relatore al Convegno organizzato dal Centro Studi Nazlopale del Diritto del
Lavoro “Domenico Napoletano” - in Verona, In data 13 maggio 2016 su “La
responsabllity neglf appaiti di lavoro”

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione df persone, progett,
bllanci; sul poste di favoro, in attivitd
dlvelontariato fad es. cuitura e sport),
@ casy, ece,

CAPACITA FE COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinar], ecc,

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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BUONE COMPETENZE ORGANIZZATIVE

BUONE COMPETENZE TECNICHE

Conslgliere Comunale nel Comune di Cimadolmo (TV) dal 1995 al 2014,

Assessore Comunale nel Comune di Clmadoimo (TV) dal 1999 al 2009; ha
detenuto | referat| al Personale, al Servizi Comunall, all'Amblente, alla
Ecologla, alle Politiche Scolastiche, al Cultura, al Turlsmo,

Vice Sindaco del Comune di Cimadoimo (TV) dal 2003 al 2004,

Treviso, 18§ maree 2019

Autorlzzo Il trattamento del mlei datl personall al sensl del Digs 196 del 30 giugno
2003




